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DELIBERAZIONE N. {] 4 NOV, 2020 N‘ {020
Oggetto: Revoca deliberazione n. 753 del 27/00/2020 avente ad oggetto ”Tomaselli Letizia Grazia
- Dirigente Medico - per collocamento in pensione dl anzianità contributiva in reglme di cumulo adecorrere dal 01/01/1021"

Proposta N°_ “4% MW…Ì44,”ÙÌD

STRUTTURA PROPONENTE
SettoreGestione Risorse Umane

L'istrutîore [| Rcs onsabile del Procedimcnlu ll Ca n SellarsP

“ \ , ? fur/l, 5 . 6 L 241/90)
:( …? (l1v

RegistrazioneContabile ì

Budget Anno Conto lmpono * Aut,

Budget Anno Conto Importo Aut… *

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piana S. Maria di Gesù n. 5, Catania.
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decretn del Presidente della Regi/"IE Siz-iliana n, 196 del 04.04.2019

con l‘assistenm del Segretario. dott… , ,, ha adottato la seguente deliberazione
Doll.ssa Maria Antonietta Ll Celzi



Il Responsabile del SettoreGestione Risorse Umane

Vista l‘istanza prot. n. 16814 del 16/10/2020con la quale lo Dott,ssa Tomaselli Letizia (inizia nata
a Catania il 17/05/1955 Dirigente Medico in servizio presso l’U.O. di Endocrinologia del PD. Garibaldi
Nesima ha chiesto di revocare la richiesta recessione dal rapporto di lavoro per pensionamento in regime di

cumulo con decorrenza 01/01/2021;
Che, con deliberazione n. 753 del 27/08/2020 è stata disposta la risoluzione del rapporto di lavoro

per pensionamento di anzianità contributiva in regime di cumulo della stesso.. a decorrere dal 01/01/2021;
Atteso che nulla osta all’accoglimento della sopracitata istanza, e che, quindi, si rende necessario

procedere alle revoca della delibera n.753 del 27/08/2020 ;

Valutata la legittimità nonché la correttezza formale e sostanziale da parte del Dirigente
Responsabile del Settore Affari Gestione Risorse Umane ;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa. che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:
Accogliere l’istanza prot. n. 16814 del 16/10/2020 e. per l‘effetto} revocare la delibera n, 753 del

16/10/2020 di collocamento a riposo a decorrere dal 01/01/2021, della Dott.ssa Tomaselli Letizia Grazia.

Il Responsabile del SettoreGestione Risorse Umnnc

Dott.ssa G tana Bonanno

ll. DIRETTOREGENERALE
Preso atto della proposta di deliberazione. che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;
Sentito il parere favorevole del Direttore AmministrativoedelDirettore Sanitario aziendale

D E L | B E R A

di approvare la superiore proposta per come formulato dal Dirigente Responsabile della struttura
proponente e, pertanto,

lo



Accogliere l’istanza prot. n. 16814 de1 16/10/2020 e. per l’effetto, rcvucare la dc1ibera n. 753 del
16/10/2020 di collocamento a riposo a decorrere dal 01/01/2021, della Dou.ssa Tomaselli Letizia Grazia.

Il Direttore Ammin' (rativo

(dati, Giovanni

Dimmu-e Generale

aM…… 1 W»



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell'Aziendadl giorno& e ritirata il giorno“_—L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell'art. 65 LR. n… 25/93, così come sostituito dall’art. 53 LR. n.

30/93 - e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

Cl immediatamente
El perche' sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

0 a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale perla Sanità:
a. nota di approvazione prot. n. del
b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSAB|LE


